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1. APRESENTACAO

A Programacao Anual de Saude (PAS) 2026 do Municipio de Baréo de
Grajau — MA constitui o instrumento técnico-operacional que organiza, de forma
sistematizada, o conjunto de acgdes e estratégias a serem executadas no ambito
da Secretaria Municipal de Saude durante o exercicio financeiro de 2026. Este
documento traduz, em agdes concretas e metas anuais, as diretrizes e objetivos
estabelecidos no Plano Municipal de Saude (PMS) 2026—2029.

A PAS consolida o planejamento governamental na area da saude,
reunindo propostas voltadas ao enfrentamento das necessidades sanitarias da
populagao, considerando o perfil epidemioldgico local, os determinantes sociais
da saude e as pactuagdes interfederativas estabelecidas nas instancias de
gestao do SUS. Trata-se de instrumento essencial para garantir racionalidade na
aplicagado dos recursos publicos, efetividade das acbes e transparéncia na

gestao.

A Programacado Anual de Saude reafirma o compromisso da gestao
municipal com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude —
universalidade, integralidade, equidade, descentralizagdo e participagao social
— assegurando que as agbes desenvolvidas estejam alinhadas as normas

vigentes e aos instrumentos de planejamento e orgamento publico.

Assim, a PAS 2026 configura-se como ferramenta estratégica de gestao,
acompanhamento e avaliacdo, permitindo o monitoramento quadrimestral por
meio do Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) e a consolidagéo
dos resultados no Relatério Anual de Gestdo (RAG), submetido a apreciagéo do

Conselho Municipal de Saude.
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2. PROGRAMAGAO PARA O ANO DE 2026
Com base nas diretrizes, objetivos, metas e indicadores do Plano Municipal de Saude 2026-2029, define-se a seguinte

programagao para o ano para o ano de 2026.

DIRETRIZ 1: FORTALECER A ATENGAO PRIMARIA, AMPLIANDO A COBERTURA DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA E
DA SAUDE BUCAL, COM VISTAS A UNIVERSALIZAGAO DO ACESSO, A ABRANGENCIA DO CUIDADO INTEGRAL, A
PROMOGAO DA SAUDE, A PREVENGAO DE DOENGAS E AGRAVOS E A REDUGAO DE DESIGUALDADES DE RAGA/ETNIA,
DE GENERO, REGIONAIS E SOCIAIS.

Objetivo 1.1: Promover a capacidade de resposta da Atencao Primaria a Saude, ampliando a efetividade das agbes e dos servigos

ofertados a populacao.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Meta
. Indi r para monitoramen Plan ni ; =
N° Descrigao da Meta dicado para mo toramento e ano | U datile de | prevista Subfungao
avaliagdo da meta (2026- Medida 202
2029) 026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Manter ou ampliar a cobertura de Cobertura populacional de equipes de atengdo
Atenciio Priméria a Satde em pop 1al ge equip ¢ . . . 100% | PERCENTUAL 100% 301-Atengdo Basica
100% primaria
01
e 1. Realizar monitoramento quadrimestral da cobertura populacional das equipes de Satide da Familia, com atualiza¢@o de cadastros e territorializagao.
des
¢ 2. Garantir a manutengao das equipes de atengdo primaria, assegurando o provimento de profissionais, insumos estrutura fisica das UBS.
Ampliar em 20% a cobertura de
acompanhamento das L
condicionalidades do Programa Cobertura de acompanhamento das condicionalidades - - - 20% PERCENTUAL 5% 301-Atengdo Basica
- ~ do PBF
Bolsa Familia da Atengdo
02 Primaria
e 1. Realizar busca ativa trimestral das familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia.
cdes

2. Monitorar os relatorios do Sistema Bolsa Familia na Saude com pactuag@o de metas internas por equipe.
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Indicador (Linha-Base)

Meta Meta
. Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de | p,ayi =
° e - revista Subfungéo
N Descrigao da Meta avaliagdo da meta (2026- Medida 2026 ¢
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Manter ou ampliar a cobertura das | o 4 catide bucal na Atengéio Priméria & Satde - - - 100% | PERCENTUAL 100% 301 — Atencdo Bésica
equipes de satude bucal em 100%
03
5 1. Garantir o provimento e manutencdo das equipes de Saude Bucal com reposi¢do de profissionais, insumos odontoldgicos e manuteng¢io de equipamentos.
Agdes . . . N L. L .
2. Realizar monitoramento quadrimestral da produgdo odontoldgica, com avaliag@o de cobertura populacional.
Construir 04 I_ér;ll;i(;i;ies Bisicas de Numero de UBS Construidas - - - 04 NUMERO 01 301 — Atengdo Basica
04
Ach 1. Elaborar projetos técnicos e cadastrar propostas de constru¢do de UBS junto ao Ministério da Saude e/ou Governo Federal
cdes

2. Acompanhar a execugdo fisica e financeira das obras em andamento, com emissdo de relatorios técnicos periodicos.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Indicador para monitoramento e Plano Unidade Me_ta
N° Descrigao da Meta para de Prevista Subfuncgao
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Reformar 09 %‘;ﬁ:es Basicas de Namero de UBS reformadas 09 NUMERO 02 301 — Atengdo Bésica
05
Acs 1. Realizar diagnéstico estrutural das UBS e priorizar intervengdes conforme critérios técnicos e sanitarios.
des
¢ 2. Executar reformas programadas com acompanhamento técnico da engenharia e fiscalizagdo contratual.
Implantary 0.1 Um(}ade Numero de UOM implantada 01 NUMERO 01 301 — Atencdo Bésica
Odontoldgica Movel
06
1. Elaborar Plano de Trabalho no INVESTSUS para captagdo de recurso federal por programa ou emenda parlamentar visando a aquisi¢o da
Agbes Unidade Odontologica Movel.

2. Estruturar cronograma de atendimento itinerante nas comunidades rurais apds implantagéo.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Meta
. Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de | p,ayi =
° e - revista Subfungio
N Descrigao da Meta avaliagdo da meta (2026- Medida 2026 ¢
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
. o L
Capacitar 100 A)~d0s pro,ﬁ.ssmnals Percentual de profissionais capacitados 100% PERCENTUAL 100% 301 — Atengédo Basica
da Atengdo Primaria
07
Ach 1. Elaborar Plano Municipal de Educagdo Permanente em Satide com cronograma anual de capacitagdes.
des
¢ 2. Realizar oficinas tematicas trimestrais voltadas a qualificagdo do cuidado na APS.
Construir 01 Pg;?,lg: Academia de Numero de Academia de Saude Construido 01 NUMERO 00 301 — Atengdo Basica
08
Ach 1. Submeter proposta de construg¢do de Academia de Satide junto aos programas do Ministério da Saude.
cdes

2. Articular com a Secretaria de Infraestrutura a elaboragéo de projeto arquitetonico e defini¢éo de terreno.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Indicador para monitoramento e Plano Unidade Me_ta
N° Descrigao da Meta para de Prevista Subfuncgao
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Implantar, manter ou ampliar o
namero de equipes )
multiprofissionais - E-Multi no Numero de E-Multi implantadas, mantidas ou ampliada 01 NUMERO 00 301-Atengdo Basica
municipio para 01 equipe
09 ampliada.
Acs 1. Formalizar adesdo e cadastro de equipe E-Multi ampliada no sistema E-Gestor.
des
¢ 2. Integrar a E-Multi a Estratégia Saude da Familia para o desenvolvimento de agdes.
Adquirir 02~ Velc.ulc?svpara a Numero de veiculos adquiridos 02 NUMERO 00 301-Atencdo Basica
Aten¢do Primaria
10

Agoes

1. Elaborar proposta de aquisi¢do de equipamentos e material permanente para captacdo de recursos junto ao Ministério da Satide e/ou Secretaria de

Estado da Saude.

2. Realizar processo licitatério para compra de veiculos destinados as equipes da APS.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Meta
. Indi r para monitoramen Plan ni ; =
N° Descrigao da Meta dicado para mo toramento e ano | U datile de | prevista Subfungao
avaliacao da meta (2026- Medida 202
2029) 026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Aderir, manter ou ampliar o
percentual de escolas com adesdo
a0 Programa Satde na Escola Percentual de escolas com adesdo ao Programa Satde
(PSE) que realizaram ao menos na Escola que realizaram ao menos uma atividade de 100% PERCENTUAL 100% 301-Atengdo Basica
uma atividade de promocao de promogao de alimentagdo saudavel adequada
11 alimentagdo saudavel adequada
para 100%
AcS 1. Pactuar cronograma anual com a Secretaria Municipal de Educagéo.
oes
¢ 2. Monitorar a execugdo das agdes do PSE por meio de relatorios bimestrais das equipes.
Garantir a realizagdo de 12 a¢des , o . 2 5 s
Numero de agdes do PSE realizadas 12 NUMERO 12 301-Atengdo Basica
do PSE nas escolas pactuadas
12

Agdes

1. Elaborar Plano Anual de atividades do PSE com defini¢do das 12 agdes prioritarias.

2. Registrar e monitorar todas as atividades realizadas no sistema E-SUS/PEC.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Meta
- Indi r para monitoramen Plan ni ; =
N° Descrigao da Meta dicado para mo toramento e ano | U datile de | prevista Subfungao
avaliagdo da meta (2026- Medida 202
2029) 026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Assegurar que 80% das
criangas/adolescentes vinculadas Percentual de criangas e adolescentes beneficiarias do o o B R
ao PBF participem das acdes do PBF que participam das ag¢des do PSE 80% PERCENTUAL 80% 301-Atengdo Bisica
PSE
13
AcS 1. Realizar mobiliza¢do intersetorial entre satide e Assisténcia Social para garantir a participagdo dos beneficiarios.
oes
¢ 2. Implementar controle nominal de participagdo nas agdes do PSE com acompanhamento periédico.
Fortalecer o Projeto de
Planificacdo da APS, garantindo a . ~ .
efetivagdo das linhas de cuidado e Percentual de UBS com plamﬁcggao firmada e linhas 100% PERCENTUAL 100% 301-Atencdo Basica
. ~ . de cuidado organizadas
qualificagdo continuada das

14 equipes em 100% das UBS

Agdes

1. Implantar cronograma anual de reunides técnicas de planificag@o da APS, garantindo a efetivagdo das linhas de cuidado e qualificagdo continuada

das equipes em 100% das UBS.

2. Realizar oficinas de qualificagdo das equipes sobre estratificag@o de risco, organizagdo da agenda e monitoramento dos indicadores da APS.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Meta
. Indi r para monitoramen Plan ni ; =
N° Descrigao da Meta dicado para mo toramento e ano | U datile de | prevista Subfungao
avaliacao da meta (2026- Medida 202
2029) 026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Implantar e/ou implementar o
Programa Estadual Emanuela
o .
asseguNrando a c:obertura de 100% Percentual de gestantes e criancas acompanhadas pelo 100% PERCENTUAL 100% 301-Atengiio Bsica
das ac¢des de saude da mulher e da Programa Emanuela
crianga com vistas a redug@o de
15 agravos a saude
Ach 1. Estruturar fluxo municipal de acompanhamento do pré-natal, puerpério e puericultura conforme diretrizes do Programa Emanuela.
oes
¢ 2. Monitorar mensalmente os indicadores de acompanhamento de gestantes e criangas.

Garantir 100% das agdes do

Programa Estadual Cuidar de

Todos na Aten¢do Primaria a Percentual das agdes do Programa Cuidar de Todos 100% PERCENTUAL 100% 301-Atengdo Bésica

Satde, assegurando a realizadas pela APS

resolutividade e qualidade do

16 cuidado
Act 1. Cumprir os indicadores previstos pelo Programa Cuidar de Todos.
goes

2. Implementar protocolo de acompanhamento e registro das agdes executadas.




GOVERNO MUNICIPAL YD

TRABALHANDOVPARATODOS

No

Descrigao da Meta

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Indicador (Linha-Base)

Unidade
Ano de
Medida

Valor

Meta
Plano
(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta
Prevista

2026

Subfungao

17

Garantir, entre 2026 a 2029, a
execucdo anual minima de 95%
do orgamento destinado ao custeio
da APS assegurando o
funcionamento continuo das UBS,
com manutengdo da
infraestrutura, abastecimento
regular de insumos, provisdo de
equipes e suporte logistico,
visando a amplia¢do da cobertura
e a melhoria da qualidade do
cuidado a populagio

Percentual de execugdo orgamentaria do custeio da
APS

95%

PERCENTUAL

90%

301-Atengdo Basica

Acgdes

1. Realizar monitoramento bimestral da execugdo or¢amentaria subfung¢ao 301 — Atengdo Basica, com analise de empenho, liquidagdo e pagamento.

2. Planejar e executar cronograma de compras de insumos, manutengao predial e contratos de servigos essenciais.

18

Implantar até o final de 2029, 01
Servigo Especializado em Saude
Bucal - SESB ampliando o acesso
da populagio a procedimentos
odontologicos

Servigo SESB implantado e em funcionamento

01

NUMERO

00

301-Atengdo Basica
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No

Descrigao da Meta

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Indicador (Linha-Base)

Valor

Ano

Unidade
de
Medida

Meta
Plano
(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta
Prevista

2026

Subfuncgao

Agdes

1. Elaborar estudo de viabilidade técnica e estrutural para implantagdo do Servigos Especializado em Saude Bucal.

2. Cadastrar proposta de implantagao/habilitagdo do servigo junto ao Ministério da Saude.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

. . . Meta
N° Descrigio da Meta Indicador p_ara~mon|toramento e Plano Unldat_ie de Prevista Subfungio
avaliagdo da meta (2026- Medida 202
2029) 026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Aquisi¢@o de equipamentos e
material permanente para 100% Percentual de UBS com equipamentos adquiridos 100% PERCENTUAL 100% 301-Atencao Basica
das UBS
19
Acs 1. Realizar levantamento das necessidades de equipamentos por UBS com elaboragdo de plano de reposigéo e ampliagéo.
coes

2. Executar processo licitatorio para aquisi¢do de equipamentos conforme plano de trabalho.
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Objetivo 1.2: Qualificar o cuidado materno-infantil.

Indicador (Linha-Base)

Meta Meta
. Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de ; =
N° Descricdao da Meta para - Prevista Subfungéao
avaliagdo da meta (2026- Medida
2029) 2026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Assegurar a I* consulta pré-natal Percentual de gestantes com consulta pré-natal até a
em 100% das gestantes até a 12° g a ap 100% PERCENTUAL 100% 301-Atengdo Basica
< 12" semana de gestagdo
semana de gestagao
01
e 1. Realizar busca atividade mensal de gestantes por meio dos ACS e monitoramento do cadastro no E-SUS/PEC.
oes
¢ 2. Implantar fluxo prioritario de acolhimento para agendamento imediato da primeira consulta pré-natal.
Gar'fmtlr ao menos 07 COl’lSliltaS Numero de consultas pré-natal durante a gestagao 07 NUMERO 07 301-Atencdo Basica
pré-natal durante a gestacao.
02

Acgdes

1. Monitorar mensalmente o niimero de consultas por gestante no E-SUS/PEC, com devolutiva as equipes.

2. Implantar sistema de alerta para faltosos, com contato telefonico ou visita domiciliar.
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Indicador (Linha-Base)
Meta Meta
Descrigdo da Meta Indicador p_ara~mon|toramento e Plano Unldagle de | prevista Subfungio
avaliagdo da meta (2026- Medida 202
2029) 026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Assegurar a realizagdo de 100%
dqs testes de HI\O/, Slﬁhs, Percentual de gegtantes com testes~ realizados no 1 100% PERCENTUAL 100% 301-Atengdo Bésica
Hepatites B e C no 1° trimestre de trimestre de gestacao
gestacao.

AcS 1. Garantir disponibilidade continua de testes rapidos nas UBS.
des
¢ 2. Realizar levantamento das gestantes que ndo realizaram os exames para busca ativa.

Garantir pelo menos 01 atividade Numero de atividades em satde bucal durante a g
em saude bucal durante o periodo 01 NUMERO 01 301-Atengdo Basica

da gestagdo gestagao

- 1. Inserir avaliagdo odontoldgica como etapa obrigatéria no fluxo do pré-natal.
¢des , . s
2. Reservar agenda mensal especifica para atendimento prioritario das gestantes.
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Indicador (Linha-Base)

Meta Meta
. Indicador para monitoramento e Plano Unidade de ; =
N° Descrigdo da Meta o . Prevista Subfungao
¢ avaliagdo da meta (2026- Medida 2026 ¢
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Assegurar o acompanhamento do
crescimento ¢ desenvolvimento Percentual de criangas menores de 2 anos com
de 100% das criangas menores de acompanhamento regular de crescimento e 100% PERCENTUAL 100% 301-Atencao Basica
2 anos, conforme protocolo do desenvolvimento
05 Ministério da Satde
Acs 1. Implantar cronograma de puericultura com consultas previamente agendadas conforme faixa etaria.
des
¢ 2. Monitorar mensalmente os indicadores de acompanhamento infantil no SISAPS.

Alcangar e manter cobertura

vacinal minima de 95% em Percentual de cobertura vacinal em criangas menores

menores de 1 ano e 1 ano de . ¢ 95% PERCENTUAL 95% 301-Atengao Basica

. (. de ano e 1 ano de idade

idade conforme calendario

06 nacional de vacinagdo

Agoes

1. Realizar agdes para intensificagdo das coberturas vacinais com apoio dos ACS.

2. Implementar busca ativa nominal de criangas com esquema vacinal incompleto.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Meta
. Indi r para monitoramen Plan ni ; =
N° Descrigao da Meta dicado para mo toramento e ano | U datile de | prevista Subfungao
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
. o . N
]zidclﬁ;;rz\}i?éé;z grlrtle?rliaa?eass Percentual de redugdo das internagdes por causas
rr)nenores de 5 anos até o ﬁnalc e sensiveis a Aten¢@o Primaria em criancas menores de 10% PERCENTUAL 2% 301-Atengdo Basica
2029 5 anos
07
AcS 1. Realizar a estratificagdo de risco e acompanhamento prioritario de criancas com historico de internagéo.
¢des

2. Promover capacitagéio das equipes sobre manejo clinico das principais causas sensiveis a APS.
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Objetivo 1.3: Qualificar e ampliar o cuidado em saude da mulher.

Indicador (Linha-Base)

Meta

Meta
- Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de . =
N° Descri M o - Prevista fun
escrigao da Meta avaliagdo da meta (2026- Medida 2026 Subfuncao
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Assegurar a realizacdo de pré-
natal adequado e de qualidade em
100% das gestantes, com inicio
oportuno, acompanhamento Percentual de gestantes com pré-natal adequado 100% PERCENTUAL 100% 301-Atencdo Bésica

regular realizagdo dos exames

01 preconizados pelo Ministério da
Saude
e 1. Implantar protocolo municipal de pré-natal de risco habitual com checklist obrigatorio de exames por trimestre.
oes
¢ 2. Assegurar referéncia as gestantes com risco habitual.
Ampliar para 80% a cobertura de

0 exames citopatologico do colo do Percentual de mulheres de 25 a 64 anos com exame 80% PERCENTUAL 70% 301-Atengdo Bésica

utero em mulheres de 25 a 64
anos até 2029

citopatologico realizado
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No

Descrigao da Meta

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Indicador (Linha-Base)

Valor

Ano

Unidade
de
Medida

Meta
Plano
(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta
Prevista

2026

Subfuncgao

Agdes

1.Realizar campanhas semestrais de intensificagdo de coleta de exame citopatologico em mulheres de 25 a 64 anos.

2. Implantar busca ativa de mulheres com exame em atraso, utilizando apoio dos ACS.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Meta
. Indi r para monitoramen Plan ni ; =
N° Descrigao da Meta dicado para mo toramento e ano | U datile de | prevista Subfungao
avaliacao da meta (2026- Medida 202
2029) 026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Garantir que 70% das mulheres de
50 a 69 anos reahzemAexame de Percentual de mulheres de SOAa 69 anos com exame de 70% PERCENTUAL 60% 301-Atengdio Bésica
rastreamento para cancer de rastreamento par cancer de mama
mama até 2029
03
AcS 1. Realizar busca ativa de mulheres de 50 a 69 anos com apoio dos ACS.
oes
¢ 2. Monitorar mensalmente lista de exames solicitados e realizados, reduzindo tempo de espera.
Ampliar para 100% a oferta de ~ .
agdes de planejamento Percentual de UBS aue Orfggfﬁmvg‘;"es de planejamento 100% | PERCENTUAL 80% 301-Atencio Basica

reprodutivo nas UBS até 2029 P

04

Acgdes

1. Garantir a disponibilidade continua dos métodos contraceptivos nas UBS.

2. Realizar agdes educativas trimestrais sobre planejamento reprodutivo e direitos sexuais.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Meta
. Indicador para monitoramento e Plano Unidade de Previ =
o by - revista Subfungéo
N Descrigao da Meta avaliagdo da meta (2026- Medida 202 ¢
2029) 026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Garantir que 100% das UBS
realizem acolhimento e Percentual de UBS que realizam acolhimento e
encaminhamento adequado as encaminhamento de mulheres em situagdo de 100% PERCENTUAL 70% 301-Atengao Basica
mulheres em situagdo de violéncia
05 violéncia
Acs 1. Capacitar profissionais da APS sobre protocolo de atendimento as mulheres em situagéo de violéncia.
¢des

2. Formalizar fluxo com Assisténcia Social, CRAS, CRES e rede de protecao
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Objetivo 1.4: Promover o cuidado integrado nas situagdes crénicas de saude na Atengao Primaria a Saude.

Indicador (Linha-Base)

Meta

Meta
. Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de | p,ayi =
° e - revista Subfungéo
N Descrigdo da Meta avaliacdo da meta (2026- Medida 202 ¢
2029) 026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Alcangar 60% até 2029 na
proporgdo de pessoas com .
diabetes que realizaram consulta e Percentual de pessoas com dlabete_s com consulta e 60% PERCENTUAL 45% 301-Atengdo Basica
. . . hemoglobina glicada solicitada
tiveram a hemoglobina glicada
01 solicitada no semestre
e 1. Atualizar cadastro de pessoas com diabetes e implantar agenda programada semestral para solicitagdo de hemoglobina glicada.
oes
¢ 2. Monitorar mensalmente no SISAPS o indicador de solicitagdo de hemoglobina glicada.
Reduzir em 10% até 2029 o
niimero de 6bitos prematuros (30 Percentual de Mortalidade prematura (30 a 69 anos)
02 a 69 anos) por DCNT (doengas p 10% PERCENTUAL 2% 301-Atengédo Basica

cardiovasculares, cancer, diabetes
e doengas respiratorias cronicas)

pelo conjunto das 4 principais DCNT
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No

Descrigao da Meta

Indicador (Linha-Base)

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Unidade
Valor | Ano de
Medida

Meta
Plano
(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta
Prevista

2026

Subfuncgao

Agdes

1. Realizar grupos educativos trimestrais voltados a promocao de habitos saudaveis e adesdo ao tratamento.

2. Implantar protocolos clinicos para monitoramento de risco cardiovascular para usuarios com hipertensao e diabetes.
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Indicador (Linha-Base)

Meta
Indicador para monitorament Plan Unidade d Meta
-~ 1 I 1 H =~
N° Descrigao da Meta cador para monitoramento e ano ade dé | prevista Subfungao
avaliagdo da meta (2026- Medida 202
2029) 026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Reduzir em 10% até 2029 as Percentual de redug@o nas internagdes por causas
internagdes por causas sensiveis a §a0 nas | goes p 10% PERCENTUAL 2% 301-Atengdo Basica
PN sensiveis a APS
Atencdo Priméria
03
Ach 1. Monitorar mensalmente relatorio de internagdes por condi¢des sensiveis a APS, identificando areas prioritdrias.
oes
¢ 2. Elaborar plano de intervengao local nas UBS com maior incidéncia de internagdes evitaveis.

Elevar para 60% até 2029 a

propordo de pessoas com Proporgao de pessoas com hipertensdo com consulta e X

hipertensdo que realizaram pore pe . P 60% PROPORCAO 52% 301-Atengdo Basica

. ~ pressdo arterial aferida no semestre

consulta e tiveram a pressao

04 arterial aferida no semestre

Acgdes

Implantar agenda programada para acompanhamento semestral de hipertensos cadastrados.
Realizar mutirdo semestral de afericdo de pressao arterial om apoio dos ACS em areas descobertas.
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Objetivo 1.5: Ampliar a qualidade e a efetividade da Atencdo Primaria a Saude, assegurando o cumprimento dos indicadores

estabelecidos pelo novo modelo de financiamento da APS (Saude Brasil 360).

Indicador (Linha-Base)
Meta Meta
. Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de . =
N° Descrigao da Meta para . Prevista Subfungao
avaliagcdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Manter o cadastro individual
atualizado anualmente de, no
minimo, 90% das pessoas T .
cadastradas na Atencdo Primariaa | | creentual de Cada“r";‘gg‘“duals atualizados na 90% | PERCENTUAL 80% 301-Atengdo Bésica
Saude, conforme critérios do novo
01 modelo de financiamento da APS
— Satde Brasil 360

Act 1. Realizar mutirdo semestral de atualiza¢do cadastral com apoio dos ACS, priorizando cadastros desatualizados ha mais de 12 meses.
goes . .o . .
2. Monitorar mensalmente o indicador de cadastros, com meta interna por equipe.

Garantir que 90% da populagdo
02 cadastrada seja acompanhada pela
APS em no minimo, duas vezes

Percentual de pessoas acompanhadas, no minimo duas

90% PERCENTUAL 80% 301-Atengdo Basica
vezes ao ano na APS
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Indicador (Linha-Base)
Meta Meta

. Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de | p,ayi =
. revista
N Descrigdo da Meta avaliagdo da meta (2026- | Medida Subfungdo
Unidade
Valor | Ano de
Medida

a0 ano, conforme pardmetros do
novo modelo de financiamento

A 1. Monitorar o indicador de pessoas acompanhadas no minimo duas vezes ao ano, com plano de interveng@o nas equipes abaixo da meta.
coes . . .
2. Realizar busca ativa de faltosos com apoio dos ACS.

DIRETRIZ N° 2: AMPLIAR A OFERTA E O ACESSO AS AGOES E SERVIGOS DA ATENGAO ESPECIALIZADA, CONFORME
AS NECESSIDADES DE SAUDE DA POPULAGAO, REDUZINDO AS DESIGUALDADES DE RAGA/ETNIA, GENERO,
REGIONAIS E SOCIAIS, E PROMOVENDO A INTEGRALIDADE DO CUIDADO.

Objetivo 2.1: Ampliar e qualificar o acesso da populagdo a Atengdo Ambulatorial Especializada, assegurando a integralidade do
cuidado por meio da organizagdo da rede assistencial e da implantagdo e fortalecimento das Redes Tematica pactuadas

regionalmente.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Indicador para monitoramento e Plano Unidade Me_ta
N° Descrigao da Meta para de Prevista Subfuncgao
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Aquisi¢do de 01 ambulancia para . .. . 302 - Assisténcia
. . Numero de ambulancia adquiridas 01 NUMERO 01 hospitalar e
Transporte Eletivo de pacientes .
ambulatorial
01
Acs 1. Elaborar e cadastrar plano de trabalho no INVESTSUS.
des
¢ 2. Realizar processo licitatorio e incorporar o veiculo a frota municipal com defini¢do de protocolo de uso e escala de motoristas.
oL il e |
ca D Numero de veiculos adquiridos 01 NUMERO 01 hospitalar e
transporte Sanitario Eletivo de :
. ambulatorial
pacientes
02
N 1. Elaborar e cadastrar plano de trabalho no INVESTSUS
Agoes

2. Realizar processo licitatorio para aquisi¢do do veiculo e definir rotas, critérios de agendamento e controle de viagens.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Meta
. Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de | p ayi =
° e - revista Subfungéo
N Descrigdo da Meta avaliacdo da meta (2026- Medida 2026 ¢
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Ampliar em 20% até 2029, o
nimero de atendimentos Percentual de amplia¢do dos atendimentos 302 — Assisténcia
especializados regulados especializados regulados ofertados a populagio do 20% PERCENTUAL 5% hospitalar e
ofertados a populagdo do municipio ambulatorial
03 municipio
Ach 1. Atualizar e monitorar mensalmente a demanda reprimida de consultas e exames especializados.
oes
¢ 2. Ampliar ou firmar contratos como prestadores regionais para aumento da oferta de procedimentos regulados.
Garantir que 100% dos
encaminhamentos para a média Percentual de encaminhamento regulados para a média 302 ~ Assisténcia
complexidade ambulatorial e . g p 100% PERCENTUAL 80% hospitalar e
. . . complexidade ambulatorial e hospitalar -
hospitalar sejam realizados por ambulatorial
04 meio do sistema de regulagido

Acdes

1. Implantar protocolo municipal padronizado de encaminhamento via sistema de regulagao.

2. Capacitar os profissionais da APS quanto ao correto preenchimento das solicitagdes e enviar para inser¢ao no sistema de regulagéo.




GOVERNO MUNICIPAL YD

DE GRAJAU

TRABALHANDOVPARATODOS

Indicador (Linha-Base)
Indicador para monitoramento e PNII::; Unidade Me_ta
Descrigcao da Meta para de Prevista Subfungao
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Implantar, habilitar e colocar em 302 — Assisténcia
funcionamento 01 CAPS I no CAPS I implantado e em funcionamento 01 NUMERO 01 hospitalar e
municipio ambulatorial

Act Elaborar projeto de implantago e cadastrar proposta no SAIPS.
¢oes . ~ . . .. . . ..
2. Realizar contratagdo de equipe minima exigida e garantir estrutura fisica e mobiliario para inicio das atividades.

302 — Assisténcia
CAPS construido 01 NUMERO 01 hospitalar e
ambulatorial

Construgdo de 01 prédio para o
CAPS

Act Elaborar projeto arquitetonico conforme normas do Ministério da Saude e Cadastrar proposta no SISMOB.
des
¢ 2. Executar obra com acompanhamento técnico e fiscalizagdo da engenharia municipal.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Indicador para monitoramento e Plano Unidade Me_ta
N° Descrigao da Meta para de Prevista Subfuncgao
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Implantar, habilitar e colocar em 302 — Assisténcia
funcionamento 01 Centro de Centro de Convivéncia habilitado e implantado 01 NUMERO 00 hospitalar e
Convivéncia vinculado 8 RAPS ambulatorial
07
Act 1. Elaborar projeto técnico e cadastrar no SAIPS.
des
¢ 2. Contratar equipe para funcionamento do servigo.
Implantar 01 Sala de Estabilizagdo ) 302 — Assisténcia
no Hospital Municipal Barjonas Sala de Estabilizag@o implantada e em funcionamento 01 NUMERO 01 hospitalar e
Lobao ambulatorial
08
. 1. Elaborar proposta e submeter a apreciacdo da CIB.
Agdes

2. Adequar espago fisico conforme as normas da Rede de Urgéncia e Emergéncia;
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Indicador para monitoramento e Plano Unidade Me_ta
N° Descrigao da Meta para de Prevista Subfuncgao
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Implantar 08 leitos de Leitos de ) 302 — Assisténcia
Retaguarda Clinica para suporte a Numero de leitos de retaguarda implantados 08 NUMERO 08 hospitalar e
rede de urgéncia ambulatorial
09
Act 1. Reorganizar estrutura hospitalar para defini¢do de area especifica destinada a retaguarda clinica.
des
¢ 2. Pactuar fluxos com a Central Estadual de Regulagdo para utilizagdo dos leitos com suporte a urgéncia.
.- 302 — Assisténcia
Habilitar, manter 01 SAMU 192 Servigo SAMU 192 habilitado e em funcionamento 01 NUMERO 01 hospitalar e
em funcionamento. .
ambulatorial
10

Agdes

1. Manter regularidade no envio de produg@o e relatdrios exigidos para manutengio da habilitagdo.

2. Garantir manutengdo preventiva da ambulancia e capacitagdo periodica da equipe de suporte basico.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

. 3 A Meta
Ne Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de | p ayista Subfuncéo
¢ avaliagdo da meta (2026- | Medida 2026 ¢
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Implantar e consolidar 100% das
acgdes da Rede Alyne no
aniversal & humanizads s - 302 - Assiténcia
. P Percentual de a¢des da Rede Alyne implantada 100% PERCENTUAL 40% hospitalar e
natal, parto e nascimento, com .
. \ < . ambulatorial
vistas a redugdo da mortalidade
11 materna e infantil e a qualificagdo
da assisténcia materno-infantil
A 1. Definir os fluxos assistenciais do pré-natal ao puerpério.
oes
¢ 2. Realizar capacitagdo anual das equipes da APS e hospital sobre atengdo humanizada ao parto, nascimento e cuidado neonatal.
Garantir que 100% das gestantes
residentes no municipio realizem 302 — Assisténcia
12 pré-natal de baixo risco na APS e Percentual de gestantes com acesso a rede de 100% PERCENTUAL 100% hospitalar ¢

tenham acesso oportuno as
referéncias regionais pactuadas
para risco habitual e alto risco

referéncia pactuada

ambulatorial
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No

Descrigao da Meta

Indicador (Linha-Base)

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Unidade
Valor | Ano de
Medida

Meta
Plano
(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta
Prevista

2026

Subfuncgao

Agdes

1. Monitorar mensalmente as gestantes cadastradas pelas ESF e assegurar a referéncia quando necessario.

2. Organizar agenda prioritaria e fluxo regulado para encaminhamento de gestantes de alto risco.
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Indicador (Linha-Base)

Meta M
Indicad i PI Unidade d ota
N° Descrigéo da Meta naicador p_ara~mon|toramento e ano nida d e de Prevista Subfungéo
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Garantir acesso regulado e
oportuno de 100% dos usuarios
aos servigos de referéncia regional Percentual de usuarios com doengas cronicas que 302 — Assisténcia
pactuados para doenga renal acessaram os servicos especializados de referéncia 100% PERCENTUAL 85% hospitalar e
cronica, obesidade/sobrepeso e apoOs encaminhamento regulado ambulatorial
13 oncologia, conforme pactuagdo
nas instancias intergestores
AcS 1. Manter atualizado o cadastro de hipertensos, diabéticos e demais condigdes cronicas na APS.
oes
¢ 2. Pactuar quantitativo minimo mensal de consultas/exames especializados para acompanhamento das doengas cronicas.
Implantar, habilitar e manter em
funcionamento 01 Centro . . o 302 — Assisténcia
Especializado em Reabilitagao — CER tipo Il lgﬁl?:;z(rigéﬁtiblhtado ¢em 01 NUMERO 01 hospitalar e
CER tipo II, com reabilitacdo ambulatorial
14 fisica e auditiva

Agdes

1. Elaborar projeto técnico para habilitagdo junto ao Ministério da Satde.

2. Realizar a aquisi¢do de equipamentos especificos para reabilitagdo fisica e auditiva.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Indicador para monitoramento e Plano Unidade Me_ta
N° Descrigao da Meta para de Prevista Subfuncgao
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Construir 01 Centro Especializado ) 302 — Assisténcia
em Reabilitagdo — CER tipo II no CER tipo II construido 01 NUMERO 01 hospitalar e
municipio ambulatorial
15
Acs 1. Elaborar projeto arquitetonico conforme normas do Ministério da Saude
des
¢ 2. Captar recurso por meio de Programas do Governo Federal ou por meio de Emenda Parlamentar para execugdo da obra.
habilitagao na CIB e Ministério da Equipe EMAP-R implantada ot NUMERO ot ;ﬁi}:lt:tlc?:izl
16 Satde de 01 Equipe EMAP-R
Acs 1. Cadastrar proposta no SAIPS, submeter a apreciagdo da CIB e Ministério da Saude.
des
¢ 2. Realizar a contratagdo de equipe multiprofissional e estruturar protocolo de admissdo e acompanhamento domiciliar.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Indicador para monitoramento e Plano Unidade Me_ta
N° Descrigao da Meta P de Prevista Subfuncgao
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
; 302 — Assisténcia
Implantar e manter o Centro TEA Centro TEA implantado e funcionando 01 NUMERO 00 hospitalar e
ambulatorial
17

Agoes

1. Elaborar Plano de implantagdo com definigéo da equipe minima

2. Estruturar espago fisico adequado e estabelecer fluxo de encaminhamento via APS e regulacao municipal.
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Objetivo 2.2: Garantir a manutengéo, o funcionamento e a qualificagdo da Atengdo Ambulatorial e Especializada e Hospitalar, por
meio do fortalecimento da infraestrutura fisica e tecnolégica, da aquisi¢do e renovagao de equipamentos e material permanente, da
realizacao de reformas estruturais, da ampliagdo da oferta de exames laboratoriais e de imagem, da reducéao de filas de cirurgias
eletivas e da execugao das agdes do Programa Agora tem Especialistas, assegurando o acesso oportuno e integral aos servigos de

saude especializados.

Indicador (Linha-Base)
Meta Meta
Ne Descrigo da Meta Indicador p_ara~mon|toramento e Plano Unldat_je de | prevista Subfungio
avaliagao da meta (2026- Medida
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Manutenc¢ao e custeio continuo de
100% dqs servigos de me_’:dia 302 Assisténcia
complexidade ambulatorial e 5 . : -
o | hpospitalar, garantindo Perfﬁ;gil (f :Ses’;ers?g o fﬁg‘fﬁ;ﬁg@ig;ﬂi a0 100% | PERCENTUAL |  100% hospitalar e
infraestrutura adequada, insumos, ambulatorial
manutencdo de equipamentos,
transporte e suporte logistico para
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Indicador (Linha-Base)

Meta
Indicador para monitorament Plan Unidade d Meta
e | I 1 H =
N° Descrigao da Meta cador para monitoramento e ano ace dé | prevista Subfuncgao
avaliacao da meta (2026- Medida 202
2029) 026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
o funcionamento das unidades de
saude municipais
A 1. Monitorar mensalmente a execugéo orgamentaria do bloco MAC, assegurando custeio regular dos servigos.
oes
¢ 2. Elaborar plano anual de manutengio preventiva de equipamentos hospitalares e ambulatoriais.

Assegurar a regulagdo eficiente e

continua do Tratamento Fora do

Domicilio — TFD, garantindo que . 302 — Assisténcia

100% dos pacientes regulados Percentual de p ame_ntes regula_dos pelo TFD com 100% PERCENTUAL 100% hospitalar e
. atendimento efetivado :
tenham acesso oportuno ¢ efetivo ambulatorial
02 aos servigos de saude ndo

disponiveis no municipio.

Agdes

1. Implantar controle informatizado de pacientes regulados para TFD.

2. Estabelecer cronograma semanal de viagens com priorizagdo por critério clinico.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

. . . Meta
Ne Descrigdo da Meta Indicador p_ara~mon|toramento e Plano Unldagle de | prevista Subfungio
avaliagdo da meta (2026- Medida 202
2029) 026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Adquirir e/ou renovar 100% dos
;(ilﬁr?:l?;irtl;zsdi Iﬁf:;il?ails Percentual de equipamentos e materiais permanentes 302 — Assisténcia
. . L4 L 100% PERCENTUAL 100% hospitalar e
Municipal e Unidades de Média adquiridos conforme plano de trabalho elaborado ambulatorial
complexidade ambulatorial e
03 hospitalar
Ach 1. Realizar levantamento anual das necessidades de equipamentos do hospital e demais unidades de média complexidade.
oes
¢ 2. Cadastrar proposta para aquisi¢ao de equipamentos e material permanente por meio de emenda parlamentar ou recurso estadual.
Realizar reforma e ampliacdo do S
Hospital Municipal, garantindo Percentual de execugéo das etapas da reforma do 302 - Ass1stenc1a
. . . ; L 100% PERCENTUAL 100% hospitalar e
conformidade sanitaria e melhoria Hospital Municipal ambulatorial
04 das condigdes de atendimento
1. Elaborar projeto técnico de reforma conforme normas da vigilancia sanitaria.

Acdes

2. Executar reforma por etapas, priorizando areas criticas.
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Indicador (Linha-Base)
Meta Meta
- Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de | piayi =
ara’ " revista fun
Descrigdo da Meta avaliagdo da meta (2026- Medida 2026 Subfuncao
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Ampliar em 30% a oferta de 302 — Assisténcia
cxames laboratquals no &mbito d a Percentual de exames laboratoriais realizados 30% PERCENTUAL 10% hospitalar e
média complexidade ambulatorial .
¢ hospitalar ambulatorial

- 1. Firmar contrato complementar e/ou contratar profissionais para ampliagdo da demanda.
¢des . L S
2. Reorganizar agenda e ampliar dias de coleta no municipio.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Meta
. Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de | p,ayi =
. - revista
N Descrigdo da Meta avaliagdo da meta (2026- | Medida oo Subfungdo
2029) 026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
i 302 — Assisténcia
0,
Ampliar em 25 A’ a oferta de Percentual de exames de imagem realizados 25% PERCENTUAL 8% hospitalar e
exames de imagem .
ambulatorial
06

Acgdes

1. Pactuar junto a rede regional aumento de cota mensal de exames.

2. Garantir o transporte sanitario especifico para pacientes com exames agendados fora do municipio.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

. . . Meta
Ne Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de | p ayista Subfuncio
¢ avaliagdo da meta (2026- | Medida 202 ¢
2029) 026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
i 302 — Assisténcia
0,
deu;lr em 3 OAJ‘as ﬁlag de Percentual de redugdo de demanda reprimida 30% PERCENTUAL 10% hospitalar e
cirurgias e cirurgias eletivas .
ambulatorial
07
Ach 1. Atualizar regularmente a lista nominal da demanda reprimida com classificacdo por risco.
oes
¢ 2. Aderir e executar agdes do Programa Agora tem Especialistas.
Ampliar em 30% a oferta de
consultas, exames e Percentual de consultas, exames e procedimentos 302 — Assisténcia
procedimentos especializados por especializados realizado pelo Programa Agora tem 30% PERCENTUAL 10% hospitalar e
meio do Programa Agora tem Especialistas ambulatorial
08 Especialistas
e 1. Firmar pactuagdes regionais para aumento da cota de consultas e procedimentos.
¢oes

2. Realizar mutirdes periddicos para consultas com especialidades prioritarias.
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Indicador (Linha-Base)

Meta Meta
Ne Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de | p ayista Subfuncéo
¢ avaliagdo da meta (2026- | Medida 2026 ¢
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Implantar e consolidar até 2029,
um fluxo integrado de
informagdes por meio do SUS
Digital, conectando 100% dos . L 302 — Assisténcia
servicos da APS, TFD e Atencao Percentual de umdade];iie ftzlfde integradas ao SUS 100% PERCENTUAL 30% hospitalar e
Especializada, assegurando o & ambulatorial
09 acompanhamento continuo
usudrios ao longo da linha de
cuidado
e 1.  Implantar prontuario eletronico integrado a APS e média complexidade.
oes
¢ 2. Capacitar profissionais para uso adequado dos sistemas de informagdes.
Assegurar, até 2029, que 100%
das unidades de saude municipais
(hospital municipal, Centro de Percentual de unidades de saude com manutengdo 302 — Assisténcia
10 Especialidade, Laboratdrio, preventiva e corretiya realizada conforme 100% PERCENTUAL 60% hospita]ar.e
Centro de Reabilitagdo) realizem planejamento ambulatorial

a manutengdo preventiva e
corretiva, garantindo condigdes
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No

Descrigao da Meta

Indicador (Linha-Base)

Meta
Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de
avaliacdo da meta (2026- Medida
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida

Meta
Prevista

2026

Subfuncgao

adequadas de funcionamento,

seguranga e qualidade da
assisténcia
1. Elaborar cronograma anula de manutencao predial e elétrica das unidades.
Acdes 2. Formalizar contrato de manutengdo preventiva dos equipamentos hospitalares.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

i . . Meta
Ne Descrigdo da Meta Indicador p_araumonltoramento e Plano Unldat_ie de | prevista Subfungio
avaliagdo da meta (2026- Medida 202
2029) 026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
. ) .
Capacnarel a()tO a/‘;n dr(:: F;g(?izsmnals 302 — Assisténcia
que au Profissionais capacitados 100% PERCENTUAL 60% hospitalar e

complexidade ambulatorial e
hospitalar

ambulatorial

Agdes

1. Elaborar plano anual de educagdo permanente em saude com prioridades definidas.

2. Realizar no minimo 04 capacitagdes anuais presenciais ou virtuais.
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DIRETRIZ N° 3: REDUZIR E CONTROLAR DOENGAS E AGRAVOS PASSIVEIS DE PREVENGAO E CONTROLE, COM
ENFOQUE NA SUPERAGAO DAS DESIGUALDADES DE ACESSO, REGIONAIS, SOCIAIS, DE RAGA/ETNIA E GENERO.

Objetivo 3.1: Reduzir os riscos e agravos a saude da populagao por meio das agdes de prevengao, promogao e Vigilancia em Saude.

Indicador (Linha-Base)
Meta Meta
. Indi r para monitoramen Plan ni . =
N° Descrigao da Meta dicado para mo toramento e ano U dagle de Prevista Subfungao
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Elaborar e submeter a apreciagdo
do Conselho Municipal de Saude
os Planos de Agdo propostos para A
a Vigilancia em Satde, Percentual de planos elaborados e apresentados ao 100% PERCENTUAL 100% 305' - Vl.gll,an.ma
; . CMS Epidemiolédgica
considerando o cenério
01 epidemioldgico e sanitario do
municipio
Act 1. Realizar diagnostico situacional anual com base nos indicadores epidemiolégicos do municipio.
¢des

2. Apresentar e submeter os Plano de Ac¢do da Vigilancia em Saude a apreciacdo do Conselho Municipal de Saude.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Meta
. Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de | p,ayi =
° e - revista Subfungéo
N Descrigdo da Meta avaliacdo da meta (2026- Medida 2026 ¢
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Manter e ampliar no periodo de
2026 a 2029 a proporgdo de
reglsstir:tiiz(zilzltlisf;rllﬁzggaizs no Proporgao de registros de obitos alimentados no SIM,
Mortalidade — SIM, em relagio ao |  C.Felagdo ao total estimado de obitos, enviados a 100% | PROPORAO 100% 0 vighncia
total estimado de obitos, com base federal em até 60 dle}s apos o final do més de pidemiologica
02 envio a base federal em até 60 ocorrencia
dias ap6s o final do més de
ocorréncia, atingindo 100%
1. Monitorar mensalmente a regularidade e prazo de envio das declaragdes de obito ao SIM.

Acgdes

2. Capacitar os profissionais responsaveis pelo preenchimento da Declarago de Obito.
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Indicador (Linha-Base)

Meta Meta
. Indi r para monitoramen Plan ni ; =
N° Descrigao da Meta dicado para mo toramento e ano | U datile de | prevista Subfungao
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Manter e ampliar, a proporgao de
registros de nascidos vivos no
Sistema de Informagio de
Nascidos Vivos -SINASC, em Proporgdo de registros de nascidos vivos no SINASC 305 — Vigilincia
relagdo ao total estimado de em relac@o ao total estimado, enviados a base federal 100% PROPORCAO 100% Eni demi%) logica
nascimentos do municipio, com em até 60dias apds o final do més de ocorréncia P e
03 envio a base federal em até 60
dias ap6s o final do més de
ocorréncia, alcangando 100%
A 1. Monitorar mensalmente a alimentagdo do SINASC.
oes
¢ 2. Realizar busca ativa de registros pendentes junto ao hospital.
Manter e ampliar, o percentual de Proporgdo de salas de vacinas ativas cadastradas no 305 _ Vieilancia
04 salas de vacinas ativas cadastradas CNES com envio mensal regular de informagdes de 100% PERCENTUAL &

no CNES, garantindo que 100%

vacinagao

Epidemiolégica
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No

Descrigao da Meta

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Indicador (Linha-Base)

Valor

Ano

Unidade
de
Medida

Meta
Plano
(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta
Prevista

2026

Subfuncgao

das salas informem mensalmente
os dados de vacinagao,

alcangando 100% de regularidade.

Agdes

1. Atualizar cadastro das salas de vacinas no CNES.

2. Monitorar mensalmente o envio de informagdes no sistema de informagao.
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Indicador (Linha-Base)

Meta Meta
Ne Descrigdo da Meta Indicador p_ara~mon|toramento e Plano Umdac_ie de | prevista Subfungio
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Garantir 95% de cobertura vacinal
em vacinas selecionadas ~ . . <
(Pentavalente - 3* dose Proporgdo de vacinas selecionadas que compdem o
Poliomielite - 3* d ’ Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas
Pn gl:;;;?c;i(; valeonstz’ o menores de 1 ano de idade (Pentavalente - 3* dose, 959% PROPORCAO 959 305 — Vigilancia
dose?u ara criancas menores de 1 Poliomielite - 3* dose, Pneumococica 10 valente - 2* ¢ ¢ Epidemiolédgica

N dp idad Qr riancas de 1 dose) e para criangas de 1 ano de idade (triplice viral -

05 aa?lo fie i?ia(ei: (It):li]:licceifi(r}:l s 1* dose) — com coberturas vacinais preconizadas
dose).
Ach 1. Realizar busca ativa de criangas com esquema vacinal incompleto.
oes
¢ 2. Desenvolver campanhas extramuros em escolas e comunidades rurais.
Garantir que 80% dos casos de
doengas de notificagdo ) . .

06 compulséria imediata registrados Percentual de casos de doengas de notificagdo 30% PERCENTUAL 30% 305 — Vigilancia

no SINAN sejam encerrados em
até 60 dias, contados a partir da
data de notificagdo, fortalecendo a

compulsoria imediata encerrados em até 60 dias

Epidemiolégica
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No

Descrigao da Meta

Indicador (Linha-Base)

Meta
Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de
avaliacdo da meta (2026- Medida
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida

Meta
Prevista

2026

Subfuncgao

resposta oportuna da vigilancia
em saude

Agdes

1. Implantar rotina semanal de monitoramento dos casos pendentes no SINAN.

2. Realizar investigagdo epidemiologica oportuna quando necessario.
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Indicador (Linha-Base)

Meta Meta
. Indi r para monitoramen Plan ni ; =
N° Descrigao da Meta dicado para mo toramento e ano | U datile de | prevista Subfungao
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Garantir que 70% dos casos
sintomaticos de malaria tenham
tratamento iniciado em tempo
oportuno, sendo até 48 horas para Percentual de casos sintomaticos de malaria com 305 — Vigilancia
casos autdctones e até 96 horas S 70% PERCENTUAL 70% . sran
. tratamento iniciado em tempo oportuno Epidemiolégica
para casos importados,
07 fortalecendo a vigilancia
epidemiolodgica e a resposta rapida
da rede municipal de satde
Act 1. Capacitar equipes da APS para identificagdo precoce de casos suspeitos.
oes
¢ 2. Garantir estoque regular de insumos e medicamentos especificos para malaria.
Assegurar que 75% dos Obitos
08 suspeitos por dengue e Percentual de 6bitos suspeitos de dengue e 759 PERCENTUAL 759 305 — Vigilancia
0 0

Chikungunya sejam encerrados
em até 60 dias, contados a partir

Chikungunya sejam encerrados em até 60 dias

Epidemiolégica
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No

Descrigao da Meta

Indicador (Linha-Base)

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Unidade
Valor | Ano de
Medida

Meta
Plano
(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta
Prevista

2026

Subfuncgao

da notificagdo fortalecendo a

resposta rapida as arboviroses.

Agdes

1. Investigar Obitos por arboviroses.

2. Realizar analise mensal de casos graves em reunido da vigilancia epidemiologica.
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Indicador (Linha-Base)

Meta Meta
. Indi r para monitoramen Plan ni ; =
N° Descrigao da Meta dicado para mo toramento e ano | U datile de | prevista Subfungao
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Garantir que 82% dos contatos
dos casos novos de hanseniase, . a .
nos anos de coorte, sejam Percentual de contatos de caos novos examinados nos 829% PERCENTUAL 829 305_ - V1‘g11,ar1401a
. anos de coorte Epidemiologica
examinados, fortalecendo o
09 diagnéstico precoce
Act 1. Realizar busca ativa e convocagado dos contatos domiciliares.
oes
¢ 2. Integrar a APS e Vigilancia para acompanhamento dos casos e contatos.
Assegurar que 70% dos contatos
dos casos novos de tuberculose
n[;_:lrlr;noqar lbimilierr? clom. m Percentual de contatos examinados dos casos novos de 305 — Vieilanci
10 co acdo ‘aboratorial seja tuberculose pulmonar bacilifera com confirmagéo 70% PERCENTUAL 70% gtlancia

examinados, fortalecendo o
diagndstico precoce € a
interrupgdo da cadeia de

transmissao

laboratorial

Epidemiologica
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No

Descrigao da Meta

Indicador (Linha-Base)

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Unidade
Valor | Ano de
Medida

Meta
Plano
(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta
Prevista

2026

Subfuncgao

Agdes

1. Implantar rotina de visita domiciliar para rastreamento de contatos.

2. Monitorar mensalmente os indicadores de exame de contatos no sistema de informagao.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Meta
. Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de ; =
N° Descrigao da Meta para . Prevista Subfungao
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Manter ou ampliar, o numero de
ciclos de visitas domiciliares que Numero de ciclos de visitas domiciliares que 305 — Vieilancia
alcancem no minimo 80% de atingiram 80% de cobertura de imoveis visitados para 04 NUMERO 04 . grian
T . Epidemiologica
cobertura de imoveis visitados o controle vetorial da Dengue
11 para o controle de Dengue
Act 1. Elaborar cronograma trimestral de visitas domiciliares pelos ACE, garantindo cobertura minima de 80% dos imodveis.
oes
¢ 2. Monitorar mensalmente o indice de cobertura e realizar bloqueio imediato em areas com maior incidéncia de casos.
Eliminar a ocorréncia de sifilis
congénita no municipio, e L. N iAo
mantendo 0% de casos em relagao Percentual de sifilis copgf:mta em relagdo ao total de 80% PERCENTUAL 80% 305_ V1‘g11,ar1401a
Py casos de sifilis em gestantes Epidemiolégica
ao total de casos de sifilis em
12 gestantes residentes

Agdes

1. Garantir testagem rapida para sifilis em 100% das gestantes.

2. Monitorar e tratar oportunamente parceiros de gestantes com diagndstico positivo, com acompanhamento pela APS.
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Indicador (Linha-Base)
Meta Meta
N° Descrigdo da Meta Indicador p_ara~mon|toramento e Plano Umdac_ie de | prevista Subfungio
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Garantir a realizagdo de no
minimo 80% dos Levantamentos Percentual de levantamentos de LIRAa realizados 305 — Vigilancia
Raépidos de Indice para Aedes ~ . . 80% PERCENTUAL 80% . 'grian
acgypti (LIRAa) previstos anualmente em relagdo ao nimero previsto Epidemiologica
13 anualmente
AcS Programar e executar os ciclos de LIRAa conforme calendario preconizado.
oes
¢ 2.  Divulgar os resultados do LIRAa para subsidiar estratégias de controle vetorial.
Realizar 100% de campanhas de
vacinagdo antirrabica conforme 305 — Vieilancia
calendario do Ministério da Satde Percentual de caes vacinados 80% PERCENTUAL 80% Epid migl 5oi
para atingir o minimo de 80% de pidemiologica
14 cdes vacinados
Act Elaborar plano anual de campanha antirrabica com defini¢do de pontos fixos e volantes.
oes
¢ 2. Realizar mobilizagdo comunitéria e divulgac¢@o nas zona urbana e rural.
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Objetivo 3.2: Fortalecer a Vigilancia Sanitaria Municipal de Bardo de Grajau na prevencdo de riscos a saude, por meio

qualificagdo das acgdes de fiscalizagao, educacgédo sanitaria e regulagéo de bens e servigos.

da

Indicador (Linha-Base)

Meta Meta
. Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de ; =
N° Descrigao da Meta para . Prevista Subfuncao
avaliacdo da meta (2026- Medida
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Ampliar em 80% a cobertura de
inspegdes sanitarias em
estabelecimentos de interesse da
saude, garar}tm%o agdes reguNIares Percentual de .estabe_lemmentos de interesse da saude 30% PERCENTUAL 50% 304 -Vl_g}lgn01a
de fiscalizag@o e orientacdo inspecionados pela VISA Sanitaria
sanitaria, com foco na prevengao
01 de riscos sanitarios € na prote¢ao
da satide da populagio
Act 1. Atualizar e organizar cadastro municipal dos estabelecimentos sujeitos a fiscalizagao.
oes
¢ 2. Elaborar cronograma anual de inspe¢des prioritarias com foco em servigos de maior risco sanitario.
02 Realizar anualmente no minimo Percentual de grupos de a¢des de Vigilancia Sanitaria 60% PERCENTUAL 60% 304 -Vigilancia

60% dos grupos de agdes de

realizados em relagdo ao total considerado necessario

Sanitaria
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No

Descrigao da Meta

Indicador (Linha-Base)

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Unidade
Valor | Ano de
Medida

Meta
Plano
(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta
Prevista

2026

Subfuncgao

Vigilancia Sanitéaria considerados
necessarios, fortalecendo a
regulacdo sanitaria local

Agdes

1. Elaborar plano anual de a¢des de vigilancia sanitaria com defini¢do de metas por grupo de agdo.

2. Monitorar trimestralmente a execugdo as agdes programadas com registro em relatorio técnico.
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Indicador (Linha-Base)
Meta Meta
Descrigdo da Meta Indicador p_ara~mon|toramento e Plano Umdac_ie de Prevista Subfungio
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Garantir a capacitagdo de 100% 304 -Vieilancia
dos profissionais da Vigilancia Percentual de profissionais capacitados 100% PERCENTUAL 100% Sani%éria
Sanitaria
Ach 1. Inserir os profissionais em capacitagdes promovidas pela SES/SUVISA.
¢oes

2. Realizar treinamento interno anual sobre normativa sanitaria.
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Objetivo 3.3: Estruturar e fortalecer a Vigilancia em Saude Ambiental, assegurando a identificacdo, monitoramento e controle de

fatores ambientais de risco, com foco na qualidade da agua para consumo humano e na prote¢ao de saude da populagéo.

Indicador (Linha-Base)

Meta Meta
° i Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de . =
N Descrigao da Meta avaliacdo da meta (2026- Medida Prevista Subfungdo
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Implantar formalmente a
Vigilancia em Satide Ambiental,
por meio de elaboragéo e envio de
Projeto de Lei, publicagdo de ) 305 — Vigilincia
Portaria de designagdo do VSA implantada e funcionando 01 NUMERO 01 . grian
. Epidemiolédgica
Coordenador e demais membros
da equipe, garantindo estrutura
01 minima para o funcionamento do
setor
1. Elaborar e encaminhar Projeto de Lei para criagdo/estruturagdo formal da Vigilancia em Saide Ambiental no municipio, definindo competéncias e
Acdes vinculagdo administrativa.

Designar formalmente coordenador e equipe minima por meio de Portaria, garantindo estrutura fisica e equipamentos basicos para funcionar o setor.
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Indicador (Linha-Base)

Meta Meta
. Indi r para monitoramen Plan ni ; =
N° Descrigao da Meta dicado para mo toramento e ano | U da(_ie de | prevista Subfuncgao
avaliacao da meta (2026- Medida 202
2029) 026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Garantir a realizagdo de a¢des de
vigilancia da qualidade da agua
para consumo humano com 100% - .
de cobertura conforme Plano de Per(;entual de analises de dgua para consumo humano 305 — Vigilancia
realizadas em relagdo ao total de analises previstas no 100% PERCENTUAL 100% . S
Amostragem do VIGIAGUA, lano anual Epidemioldgica
assegurando o monitoramento dos P
02 parametros fisicos, quimicos e
microbiologicos
1. Elaborar plano anual de amostragem da agua conforme diretrizes do VIGIAGUA.
Agdes 2. Realizar coleta, envio e alimentagdo regular dos dados no sistema de informacdo, com monitoramento dos pardmetros fisicos, quimicos e

microbiologicos.
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Objetivo 3.4: Implementar e Fortalecer a Vigilancia em Saude do Trabalhador, promovendo a prevengéao, identificacdo precoce e

controle dos agravos relacionados ao trabalho, com integracdo a rede de atenc¢do a saude.

Indicador (Linha-Base)
Meta Meta
. Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de ; =
N° Descrigao da Meta para . Prevista Subfuncao
avaliacdo da meta (2026- Medida
2029) 2026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Garantir o preenchimento
adequado do campo “Ocupagdo”,
conforme a Classificagdo
Brasileira de Ocup_ag:oesN(CBO), Proporcao de notlﬁcagoes, com campo “Ocupacao 5% PERCENTUAL 95% 305_ - V1‘g11,ar1401a
em 95% das notificagoes de preenchido corretamente Epidemiolégica
acidentes de trabalho, exposi¢do a
01 material biologico e intoxicagdo
exogena.
Act 1. Realizar capacitagdo semestral com profissionais de satide sobreo correto preenchimento do campo conforme CBO.
oes
¢ 2. Implntar monitoramento mensal das fichas do SINAN com devolutiva as unidades de saide quando houver inconsisténcias.
02 Assegurar o preenchimento do Proporgdo de notificagdes com campo “CNAE 759, PERCENTUAL 75% 305 — Vigilancia

campo Atividade Econdmica devidamente preenchido Epidemiolégica
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No

Descrigao da Meta

Indicador (Linha-Base)

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Unidade
Valor | Ano de
Medida

Meta
Plano
(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta
Prevista

2026

Subfuncgao

(CNAE) em 75% das notificagdes
de acidentes de trabalho e
intoxicagéo exdgena

Agdes

1. Elaborar material orientador simplificado sobre identificagdo do CNAE nas notificagdes de acidentes de trabalho e intoxica¢do exdgena.

2. Realizar auditoria trimestral das fichas notifica¢do, com corregdo e reenvio quando necessario.
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Indicador (Linha-Base)

Indicador para monitoramento e PNII:I:ao Unidade Me_ta
N° Descrigao da Meta para de Prevista Subfuncgao
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida

Implementar no minimo 04 ag¢des

anuais de Vigilancia em Satde do

Trabalhador voltadas a promogao Numero de agdes de Vigilancia em Satude do . 305 — Vigilancia

. N . 01 NUMERO 01 . RO

da saude, prevengao de agravos e Trabalhador implementadas Epidemiologica

melhoria da qualidade de vida no
03 trabalho

Acs 1. Realizar no minimo 04 ag¢des anuais de Vigilancia em Saude do Trabalhador voltadas a promogao da satde e prevengao de agravos.
des
¢ 2. Desenvolver agdes intersetoriais para orientagdo sobre saude e seguranga no trabalho.
Implantar e manter 01 Nucleo de
Vigilancia em Satde do . . s . C e

04 Trabalhador estruturado © em Funcionamento do Nucleo de Vigilancia em Satde do o1 NUMERO 01 305 — Vigilancia

funcionamento articulado a rede
municipal de saude

Trabalhador

Epidemiolégica
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No

Descrigao da Meta

Indicador para monitoramento e
avaliagdo da meta

Indicador (Linha-Base)

Valor

Ano

Unidade
de
Medida

Meta
Plano
(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta
Prevista

2026

Subfuncao

Agoes

1. Designar formalmente equipe de referéncia para o Nucleo por meio de Portaria, definindo atribuigdes e fluxo de trabalho.

2. Estabelecer fluxo de notificagdo, investigagdo e acompanhamento de agravos relacionados ao trabalho junto a APS e Hospital Municipal.




TRABALHANDOVPARATODOS

DIRETRIZ N° 4: AMPLIAR O ACESSO DA POPULAGAO AOS MEDICAMENTOS, INSUMOS ESTRATEGICOS E SERVIGOS
FARMACEUTICOS, QUALIFICANDO A ASSISTENCIA FARMACEUTICA, ARTICULADA A PESQUISA, A INOVAGAO E A
PRODUGAO NACIONAL, REGULAGAO, COM QUALIDADE E USO ADEQUADO NO SISTEMA UNICO DE SAUDE, REDUZINDO
AS INIQUIDADES.

Objetivo 4.1: Ampliar o acesso da populagdo a medicamentos, promover o uso racional e qualificar a Assisténcia Farmacéutica no
ambito do SUS.

Indicador (Linha-Base)
Meta | ) idade | Meta

. Indi r para monitoramen Plan : =
N° Descrigcao da Meta dicado para mo toramento e ano de Prevista Subfungao
avaliagdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Implantar 01 Central de
e i , 03 por
01 > 858¢8 ¢ CAF implantada 01 NUMERO 01 Profildtico e
adequadas de armazenamento, Terapdutico
controle e distribuigdo de P
medicamentos
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Indicador (Linha-Base)

Meta .
Indicador para monitoramento e Plano Unidade Me_ta
N° Descrigao da Meta para de Prevista Subfuncao
avaliagdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
e 1.Adequar espago fisico conforme normas sanitarias vigente, garantindo condigdes adequadas de armazenamento.
des
§ 2. Implantar sistema de controle de estoque com registro de entrada, saida, validade e rastreabilidade de medicamentos.
Elaborar, revisar e divulgar a
Medieamentos Essenciars - : 303 Suparte
REMUME de forma anual, REMUME elaborada, revisada, publicada e divulgada 01 NUMERO 01 ProﬁlaAtlc.o e
. . Terapéutico
garantindo sua atualizagdo e ampla
02 divulgacgao
Act 1. Instituir Comissdo Municipal de Farmacia e Terapéutica para elaboragio e revisdo técnica da REMUME.
goes

2. Publicar e divulgar a REMUME nas unidades de satde, garantindo atualiza¢@o periodica conforme perfil epidemiologico.
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Indicador (Linha-Base)

Meta Meta

. Indi r para monitoramen Plan ni ; =

N° Descrigao da Meta dicado para mo toramento e ano | U datile de | prevista Subfungao
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Garantir a aquisi¢ao de 100% dos
medicamentos e insumos

estratégicos do Componente . . 303 — Suporte

Bisico da Assisténcia Percentual de medicamentos e insumos do 100% | PERCENTUAL |  100% Profilatico e

A Componente Basico adquiridos e
Farmacéutica, conforme a Terapéutico
03 REMUME, durante do o periodo
do plano
AcS 1. Elaborar programagio anual de aquisi¢do com base no consumo médio mensal e perfil epidemiologico.
oes
¢ 2. Monitorar mensalmente estoque minimo, ponto de reposi¢do e prazo de validade para evitar desabastecimento.
Realizar no minimo 02

campanhas educativas anuais ) 303 — Suporte

04 sobre o Uso Racional de Numero de campanhas educativas realizadas 02 NUMERO 02 Profilatico e

Medicamentos, em 100% das
UBS

Terapéutico
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No

Descrigao da Meta

Indicador (Linha-Base)

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Unidade
Valor | Ano de
Medida

Meta
Plano
(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta
Prevista

2026

Subfuncgao

Agdes

1. Desenvolver agdes educativas nas UBS com foco em automedicaggo, adesdo ao tratamento e armazenamento domiciliar.

2. Produzir material informativo sobre uso racional e riscos da automedicagao.
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monitoramento

Indicador (Linha-Base)
ta .
Indicad it ¢ PIVIIe Unidade Meta
N° Descrigdo da Meta ndicador para monitoramento e ano de Prevista Subfungio
avaliacdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Garantir a publicagdo quinzenal do
estoque de medicamentos no
portal eletrénico oficial do ) 303 — Suporte
municipio, em conformidade com Numero de publicagdes do estoque farmacéutico 24 NUMERO 24 Profilatico e
a Lei n°® 14.654/2023, assegurando Terapéutico
05 transparéncia e acesso a
informagao
Acs 1. Designar responsavel técnico para atualizagdo quinzenal no portal eletronico.
des
¢ 2. Padronizar relatorio eletronico contendo quantitativo disponivel, validade e lote dos medicamentos.
Garantir a utilizagdo de 01 sistema

informatizado de gestdo da

Assisténcia Farmacéutica, ) 303 — Suporte

preferencialmente integrado aos Sistema Informatizado implantado 01 NUMERO 00 Profilatico e

06 sistemas nacionais para controle Terapéutico
de estoque, dispensagao e

Acgdes

Implantar sistema informatizado integrado aos sistemas nacionais.
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No

Descrigao da Meta

Indicador (Linha-Base)

Meta | \jidade
Indicador para monitoramento e Plano de
avaliagdo da meta (2026- Medida
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida

Meta
Prevista

2026

Subfuncao

2. Capacitar profissionais para utiliza¢do adequada do sistema e alimentagdo regular dos dados.
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DIRETRIZ N° 5: APRIMORAR O CUIDADO A SAUDE, FORTALECENDO A GESTAO ESTRATEGICA DO SUS, DO TRABALHO
E DA EDUCAGAO EM SAUDE, E INTENSIFICAR A INCORPORAGAO DA INOVAGAO E DA SAUDE DIGITAL E O
ENFRENTAMENTO DAS DISCRIMINAGOES E DESIGUALDADES DE RAGA/ETNIA, DE GENERO, REGIONAIS E SOCIAIS.

Objetivo 5.1: Promover o fortalecimento da gestéo estratégica do SUS.

Indicador (Linha-Base)
Meta Meta
. Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de ; =
N° Descrigdao da Meta para - Prevista Subfungéao
avaliagao da meta (2026- Medida
2029) 2026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Assegurar 100% do cumprimento
dos prazos legais de elaboragio,
aprovacdo e inser¢do dos Percentual de instrumentos de gestdo inseridos no 5 o 122 — Administragdo
instrumentos de gestdo no DIGISUS 100% PERCENTUAL 100% Geral
DIGISUS Gestor — Modulo
01 Planejamento
Act 1. Elaborar os instrumentos de gestdo em tempo hébil para apreciacdo do CMS.
goes

2. Realizar monitoramento trimestral do status de elaboracdo e envio dos instrumentos de gestdo ao CMS.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

. . . Meta
Ne Descrigdo da Meta Indicador p_ara~mon|toramento e Plano Unldac_ie de | prevista Subfungio
avaliacdo da meta (2026- Medida 202
2029) 026
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Realizar concurso ptblico na area
Qa saude para suprir as vagas Numero de concursos pub,hcos realizados na area da 01 NUMERO 00 122 — Administragdo
existentes na SEMUS, conforme saude Geral
necessidade identificada
02

Agdes

1. Realizar levantamento técnico de necessidade de pessoal na SEMUS, com base no dimensionamento da for¢a de trabalho e nas demandas assistenciais da

rede.

2. Elaborar e encaminhar a proposta técnica ao prefeito municipal para realizagdo de concurso publico.
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Objetivo 5.2: Promover o fortalecimento da gestédo do trabalho e da educagéo em saude.

Indicador (Linha-Base)

M .
Indicador para monitoramento e PI::::) Unidade Meta
N° Descri¢ao da Meta para de Prevista Subfungao
avaliagao da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Garantir 2 agdes anuais de
qualificagdo ofertadas aos Numero de agdes qualificagdo ofertadas aos ) ) ) . 122 — Administragdo
trabalhadores da satide em temas trabalhadores da satide 02 NUMERO 02 Geral
prioritarios para o SUS municipal
01
1. Elaborar e executar plano anual de educagdo permanente em saude, definindo dois temas prioritarios com base nas necessidades identificadas pelas
Act coordenagdes da rede municipal.
oes
¢ 2. Realizar duas oficinas ou capacitagdes presenciais para os trabalhadores da satde, com registro de lista de presenga, contetido programatico e
avaliagdo da atividade.
Garantir 06 a¢des anuais de
02 educagdo em satde voltadas & Numero de agdes de educagdo em satde realizadas - - - 06 NUMERO 06 122 — Administragéo

populagdo, abordando temas Geral

prioritarios do SUS
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No

Descrigao da Meta

Indicador (Linha-Base)
Meta | ) idade | Meta

Indicador para monitoramento e Plano de Prevista Subfungio
avaliagdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida

Agdes

1. Planejar e executar cronograma anual de agdes educativas nas UBS, escolas e comunidades, contemplando seis tematicas prioritarias definidas pela
gestdo.

2. Desenvolver campanhas educativas em datas estratégicas do calendario do Ministério da Satide, utilizando o material informativo e registro
fotografico das atividades realizadas.
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Indicador (Linha-Base)
Meta
Indicad it t PI Unidade de | ot
i ndaicador para monitoramento e ano niaade ae H ~
N° Descrigdo da Meta o - Prevista Subfungao
¢ avaliacdo da meta (2026- Medida 2026 ¢
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Garantir o cumprimento minimo . N N
~ 126 — R
de 80% de agdes de educacio Percentual de cumprimento de agdes de educagio 100% PERCENTUAL 40% 6 — Recursos
i permanente em satude Humanos
permanente em saude
03 ) )
1. Implementar monitoramento trimestral das a¢des de educagdo permanente em satide previstas no cronograma anual, com registro em ata e relatorio
Act consolidado para acompanhamento da gestao.
oes .
¢ 2. Realizar reunides periodicos com as coordenagdes da Atengdo Primaria e demais setores para avaliar a execugdo das agdes planejadas, promovendo
ajustes quando necessario para alcance do percentual minimo estabelecido.
Elaborar o Plano Municipal de ) 126 — Recursos
Educagdo Permanente em Saude e Plano elaborado 01 NUMERO 01 Humanos
assegurar sua execucao
04

Acgdes

1. Instituir grupo de trabalho para elaboragdo do Plano Municipal de Educagdo Permanente em Saude, definindo cronograma anual de execugéo e
responsabilidades institucionais.

2. Aprovar e publicar o Plano Municipal de Educagdo Permanente em Saude, definindo cronograma anual de execugao e responsabilidades institucionais.
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Objetivo 5.3: Fortalecer a saude digital no SUS municipal, ampliando o acesso aos servi¢gos por meio do Programa Telessaude e

ampliagdo do numero de especialidades ofertadas e da integracao dos sistemas de informagdo em saude.

Indicador (Linha-Base)
Meta Meta
- Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de . =
o ate. . Prevista fun
N Descrigao da Meta avaliacdo da meta (2026- Medida Subfungdo

Unidade

Valor | Ano de
Medida

Ampliar em 20% os atendimentos . . L
realizados por telessatde e as Percentual atendimentos realizados e especialidades 20% | PERCENTUAL 5% 126 — SUSDIGITAL
L ofertadas
especialidades ofertadas

01
1. Formalizar adesdo e/ou fortalecer a parceria com o Programa Telessatide da macrorregido, organizando agenda mensal de teleconsultorias e
e teleatendimentos nas unidades de saude.
oes
¢ 2. Capacitar os profissionais das UBS para utilizagdo da plataforma de telessatide, garantindo registro adequado do atendimento e monitoramento mensal da
produgao.

Implantar e consolidar as ] )

02 ferrqmentag do SUS. Digital, Percentual de umda‘de.s de_: saude com sistemas do SUS 100% PERCENTUAL 100% 126 — SUSDIGITAL
garantindo a informatizagdo dos Digital implantados
processos assistenciais e
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Indicador (Linha-Base)

Meta Meta
Descrigdo da Meta Indicador p_ara~mon|toramento e Plano Unldac_ie de | prevista Subfungio
avaliacdo da meta (2026- Medida
Unidade
Valor | Ano de
Medida

regulatorios nas unidades de
saude

1. Implantar e manter atualizado o Prontuario Eletronico do Cidadao em 100% das Unidades de Satde, assegurando conectividade.

Agdes 2. Realizar capacitagio periddica das equipes quanto ao uso dos sistemas do SUS Digital, incluindo registro de produgio, regulagéo e envio de informagdes
aos sistemas oficiais.
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Indicador (Linha-Base)
Meta Meta
Descrigdo da Meta Indicador p_ara~mon|toramento e Plano Unldagle de | prevista Subfungio
avaliagdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Ampliar ouso do PEC e a
integragdo com sistemas de Percentual de unidades de saude utilizando o PEC 100% PERCENTUAL 100% 126 - SUSDIGITAL
regulagdo, vigilancia e assisténcia integrado aos sistemas oficiais do SUS ? ?
especializada

1. Realizar diagndstico situacional do uso do PEC nas unidades de saude, identificando inconsisténcias de registro e falhas na integracéo com os sistemas
oficiais do SUS.

2. Promover capacitagdo técnica das equipes quanto a utilizacdo adequada do PEC e a integragdo dos dados com os demais sistemas do SUS, assegurando
monitoramento mensal dos registros e envio das informagdes.

Agdes
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Objetivo 5.4: Promover o fortalecimento do controle social do SUS.

Indicador (Linha-Base)

Indicador para monitoramento e PNII:I:ao Unidade Me_ta
N° Descrigao da Meta para de Prevista Subfuncéo
avaliagdo da meta (2026- Medida 2026
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Garantir a realizagdo de 12
reunides ordindrias anuais do
Conselho Munlclpal' de Satide, Numero de reunides do CMS realizadas no ano 12 NUMERO 12 122 — Administragio
assegurando o funcionamento geral
regular e deliberativo do controle
01 social
1. Elaborar e divulgar o calendario anual das reunides ordinarias do Conselho Municipal de Satde, garantindo convocagdo prévia e registro em Ata de
Agdes todas as deliberagoes.
2. Assegurar suporte administrativo e de infraestrutura ao CMS.
Realizar no minimo 01 processo 122 — Administracio
formativo para conselheiros Numero de processos formativos realizados 01 NUMERO 01 eral ¢
02 municipais de satide. £

Agoes

1. Promover oficina de capacitagdo para os conselheiros municipais de satide.
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No

Descrigao da Meta

Indicador para monitoramento e
avaliagdo da meta

Indicador (Linha-Base)

Valor

Ano

Unidade
de
Medida

Meta
Plano
(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta
Prevista

2026

Subfuncao

2.  Estabelecer parceria com a Secretaria Estadual de Satide ou institui¢des formadoras para apoio técnico na realizagdo do processo formativo.
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Indicador (Linha-Base)

Meta

Meta
. Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de . =
° e - Prevista Subfungdo
N Descrigdo da Meta avaliacdo da meta (2026- Medida 2026 ¢
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Garantir que no minimo 80% das
mar}lfegtagoes re'cebldas perla Percentual de manifestagdes respondldas dentro do 80% PERCENTUAL 80% 122 — Administragdo
Ouvidoria Municipal de Saude prazo estabelecido Geral
03 sejam respondidas em até 30 dias
5 1. Monitorar mensalmente os prazos das manifestacdes registradas na Ouvidoria.
Acdes R L. .
2. Notificar setores responsaveis para garantir resposta dentro do prazo legal.
Assegurar o cadastro de 100% dos
COHS?thIFOS municipais de saiide Percentual de conselheiros cadastrados no SIACS 100% PERCENTUAL 100% 122 = Administragio
no Sistema de Acompanhamento Geral
04 dos Conselhos de Saude - SIACS

Acdes

1. Atualizar os dados dos conselheiros no sistema SIACS.

2. Designar responsavel para acompanhamento permanente do cadastro.
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Indicador (Linha-Base)
Meta Meta
. Indicador para monitoramento e Plano | Unidade de | p ayi =
e : revista Subfungio
Descrigdo da Meta avaliagdo da meta (2026- Medida 2026 ¢
2029)
Unidade
Valor | Ano de
Medida
Realizar 02 Conferéncias
Municipais de Saude no periodo
de vigencia do Plano Municipal Numero de conferéncias realizadas 02 NUMERO 00 122 - Administraggo
de Saude, assegurando ampla Geral
participagdo social e subsidiando
o planejamento em satude

Ach 1. Instituir comissdo organizadora por meio de portaria.
¢des . . - . -
2. Elaborar regimento, convocar e realizar a conferéncia com registro em Ata e relatorio final.
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PREF. MUNICIPAL DE BARAO DE GRAJAU
RUA SEROADAMOTA, 414 - CNPJ:06477822/0001-44

Orcamento Programa -  Exercicio de 2026 Pagina 1
QUADRO AUXILIAR DE DETALHAMENTO DA DESPESA

PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAO 07 SEC. MUN. DE SAUDE
UNIDADE 00 Sec. Mun. de Saude
Aplicacao Programada Proj/Ativ Finalidade Categoria Detalhada TotalGrupo Total Categ. Total Func.
ER -CA.
Aquisi¢do de Veiculo para a Secretaria d e Salide 10.122.0047.1018.0000 114.242,02
4  DESPESAS DE CAPI 114.242,02
4 INVESTIMENTOS 114.242,02
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 84.398,37
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 29.843,65
Aquisicdo de Mat. e Equip. permanente - Satide 10.122.0047.1019.0000 978.453,04
4  DESPESAS DE CAPI 978.453,04
4 INVESTIMENTOS 978.453,04
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 44.9052.00 324.609,12
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 653.84392
Manutencdo e Funcionamento da Secretaria de Satde 10.122.0052.2031.0000 1.665.707,05
3 DESPESAS CORREN 1.665.707,05
1  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 763.879,19
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 357.070,03
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 380.028,91
OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 8.926,75
SENTENCAS JUDICIAIS 3.1.90.91.00  17.853,50
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 901.827,86
CONTRIBUICOES 3.3.50.41.00 17.853,50
DIARIAS - CIVIL 3.3.90.14.00 89.267,51
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 324.609,12
SERVICOS DE CONSULTORIA 3.3.90.35.00 8.926,75
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 3.3.90.36.00 3.570,70
LOCACAO DE MAO-DE-OBRA " 3.3.90.37.00 268.272,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 168.796,75
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 3.3.9047.00  13.390,13
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.3.90.92.00 7.141,40
Manutencdo das Atividades dos Conselhos da Satde 10.122.1004.2032.0000 24.832,62
3  DESPESAS CORREN 24.832,62
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2483262
DIARIAS - CIVIL 3.3.90.14.00 2.678,03
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 2.678,03
SERVICOS DE CONSULTORIA ) 3.3.90.35.00 4.463,38
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 3.3.90.36.00 4.463,38
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 6.086,42
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.3.90.92.00 4.463,38
Construgdo e Ampliagdo Sistema de Ab imento D'Agu  10.511.0020.1023.0000 172.042,83
3  DESPESAS CORREN 89.267,51
2! OUTRAS DESPESAS CORRENTES . 89.267,51
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 89.267,51
4 DESPESAS DE CAPI 82.775,32
4 INVESTIMENTOS 8277532
OBRAS E INSTALAGOES 44905100 8277532
Construgéo e Ampliagéo Sistema de Abastecimento D'Agu  10.512.0020.1023.0000 162.304,56

3  DESPESAS CORREN 81.152,28
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RUA SEROADAMOTA, 414 -

Orcamento Programa -
QUADRO AUXILIAR DE DETALHAMENTO DA DESPESA

CNPJ:06477822/0001-44

Exercicio de 2026

Pagina 2

PODER EXECUTIVO

PODER 02
ORGAO 07 SEC. MUN. DE SAUDE
UNIDADE 00 Sec. Mun. de Saude
Aplicacao Programada Proj/Ativ Finalidade Categoria Detalhada TotalGrupo Total Categ. Total Func.
FR.-CA.
Construcio e Ampliagdo Sistema de Abastecimento D'Agu  10.512.0020.1023.0000 162.304,56
3  DESPESAS CORREN 81.152,28
3  OUTRAS DESPESAS CORRENTES ’ 81.152,28
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 81.152,28
4 DESPESAS DE CAPI 81.152,28
4 INVESTIMENTOS 81.152,28
OBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00 81.152,28
3.117.582,12

TOTAL
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PREF. MUNICIPAL DE BARAO DE GRAJAU
RUASEROADAMOTA, 414 -  CNPJ:06477822/0001-44

Orgamento Programa -  Exercicio de 2026 Pagina 3
QUADRO AUXILIAR DE DETALHAMENTO DA DESPESA

PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAO 18 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE 00 FMS - Fundo Municipal de Saude

Aplicacao Programada Proj/Ativ Finalidade Categoria  Detalhada TotalGrupo Total Categ. Total Func.
ER.-CA.

Construcao, Reforma efou Ampliagédo de Unidades de 10.301.0023.1021.0000 1.019.218,54
Saude
3  DESPESAS CORREN 597.226,68
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 597.226,68
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 9.413,67
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 105.497,96
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 3.3.90.36.00 8.926,75
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 473.388,30
4 DESPESAS DE CAPI 421.991,86
4 INVESTIMENTOS 421.991,86
OBRAS E INSTALACOES 44.9051.00 421.991,86

Construcéo de Polo da Academia da Saude 10.301.0129.1089.0000 543.042,14
3  DESPESAS CORREN 135.477,36

3  OUTRAS DESPESAS CORRENTES . 135.477,36
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 33.90.39.00 13547736
4  DESPESAS DE CAPI 407 564,78
4 INVESTIMENTOS 407.564,78
OBRAS E INSTALAGOES 44.90.51.00 407.564,78

Manutencdo e Funcionamento da Academia da Satde 10.301.0129.2166.0000 324.609,12
3  DESPESAS CORREN 324.609,12

3  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 324.609,12
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 162.304,56
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 81.152,28

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00  81.152,28

Aquisicdo de Unidade Mével de Satde 10.301.0225.1022.0000 578.585,70
4  DESPESAS DE CAPI 578.585,70
4 INVESTIMENTOS 578.585,70
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 44905200 57858570

Const, Reforma e/ou Ampl. do Centro de Especialidades 10.301.0225.1090.0000 357.069,95
Odontélogicas
3  DESPESAS CORREN 113.613,11
3  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 113.613,11
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 11361311
4 DESPESAS DE CAPI 243 .456,84
4 INVESTIMENTOS 243.456,84
OBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00 81.152,28
OBRAS E INSTALAGOES 44.90.51.00 162.304,56

Manutencéo do Programa Saude Bucal - SB\ 10.301.0225.2091.0000 288.005,55
3 DESPESAS CORREN 288.005,55
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 24621211
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00  89.993,97
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 151.754,76
OBRIGAGOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 4.463,38
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PREF. MUNICIPAL DE BARAO DE GRAJAU
RUASEROADAMOTA, 414 - CNPJ:06477822/0001-44

Orcamento Programa -  Exercicio de 2026 Pagina 4
QUADRO AUXILIAR DE DETALHAMENTO DA DESPESA

PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAO 18 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE 00 FMS - Fundo Municipal de Saude
Aplicacao Programada Proj/Ativ Finalidade Categoria  Detalhada TotalGrupo Total Categ. Total Func.
FR.-CA.
Manutencéo do Programa Satide Bucal - SB\ 10.301.0225.2091.0000 288.005,55
3  DESPESAS CORREN 288.005,55
3  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 41.79344
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 26.780,26
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 3.3.90.36.00 4.463,38
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 6.086,42
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.3.90.92.00 4.463,38
Manutencéo do Programa de Atencao Basica PAB FIXO 10.301.0225.2092.0000 2.780.344,16
3  DESPESAS CORREN 2.780.344,16
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.601.809,13
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 612.747,12
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00  67.068,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 373.514,58
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 1.539.552,68
OBRIGAGOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 8.926,75
3  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 178.535,03
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 26.780,26
MATERIAL DE CONSUMO . 3.3.90.30.00 3246091
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 3.3.90.36.00 4.463,38
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 110.367,10
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.3.90.92.00 4.463,38
Manutencéo de Equipes Multiprofissionais - EMULT 10.301.0225.2093.0000 406.897,55
3  DESPESAS CORREN 406.897,55
1  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 365.996,78
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 357.070,03
OBRIGAGOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 8.926,75
3  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 40.900,77
MATERIAL DE CONSUMO . 3.3.90.30.00 26.780,26
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 3.3.90.36.00 6.086,42
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 5.356,06
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.3.90.92.00 2.678,03
Manutencéo do Programa Satide na Escola 10.301.0225.2094.0000 46.419,12
3  DESPESAS CORREN 46.419,12
3  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 46.419,12
MATERIAL DE CONSUMO 3 3.3.90.30.00 26.780,26
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 3.3.90.36.00 4.463,38
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 15.175,48
Manutencéo do Programa Agentes Comunit. de Salde - 10.301.0225.2095.0000 2.290.627,07
ACS e ACE

3 DESPESAS CORREN 2.290.627,07
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Manutencéo do Programa Agentes Comunit. de Satde - 10.301.0225.2095.0000 2.290.627,07
ACS e ACE
3 DESPESAS CORREN 2.290.627,07
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.256.705,41
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 68.272,00
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 51.063,20
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 81.843,63
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 2.000.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 4.463,38
OBRIGAGOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 51.063,20
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 33.921,66
DIARIAS - CIVIL 3.3.90.14.00 2.678,03
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 17.853,50
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 3.3.90.36.00 4.463,38
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 8.926,75
Manutencéo das Comp cdes de Especif. Regionai 10.301.0225.2096.0000 36.518,53
4 DESPESAS DE CAPI 36.518,53
4 INVESTIMENTOS 36.518,53
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 36.518,53
Manutencéo do Prog. Estratégia de Satde da Familia PSF  10.301.0225.2097.0000 651.596,78
3 DESPESAS CORREN 651.596,78
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 607.287,63
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 571.580,62
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 35.707,01
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 44.309,15
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 26.780,26
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 3.3.90.36.00 6.248,72
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 8.926,75
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.3.90.92.00 2.353 42
Acbes de Prevencéo contra o virus COVID 19 10.301.0225.2165.0000 604.925,25
3 DESPESAS CORREN 604.925,25
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.267,51
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 9.267,51
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 595.657,74
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 284.032,98
MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 3.3.90.32.00 35.707,01
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 275.917,75
Manut. do Laboratério Regional de Protéses Dentarias 10.301.0225.2167.0000 164.252,21
3 DESPESAS CORREN 164.252,21
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 164.252,21
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 81.152,28
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 3.3.90.36.00 1.947,65
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 81.152,28
Manutencéo do Centro de Especialidades Odontolégicas ~ 10.301.0225.2168.0000 253.195,11

3  DESPESAS CORREN 253.19511
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Manutencéo do Centro de Especialidades Odontolégicas ~ 10.301.0225.2168.0000 253.195,11
3 DESPESAS CORREN 253.195,11
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 81.152,28
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 32.460,91
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 31.90.11.00 4869137
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 172.042,83
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00  73.037,05
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 3.3.90.36.00 1.623,04
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 97.382,74
Manutencdo do Servico Esp. em Satide Bucal 10.301.0225.2173.0000 214.617,60
3 DESPESAS CORREN 134.136,00
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 67.068,00
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00  67.068,00
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 67.068,00
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00  40.240,80
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 26.827,20
4 DESPESAS DE CAPI 80.481,60
4 INVESTIMENTOS 80.481,60
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 80.481,60
Aquisicéo de Veiculos para FMS 10.301.0226.1053.0000 307.777,54
4 DESPESAS DE CAPI 307.777,54
INVESTIMENTOS 307.777,54
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 56.806,60
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.4.9052.00 250.970,94
Aquisicdo de Materiais e Equipamentos Permanentes - 10.301.0226.1054.0000 267.802,52
FMS
4 DESPESAS DE CAPI 267.802,52
4 INVESTIMENTOS 267.802,52
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 44905200 162.304,56
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 44905200 10549796
Manutencéo dos Servicos do Samu 10.301.1004.1064.0000 228.666,73
3 DESPESAS CORREN 228.666,73
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5842963
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 24.34568
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 32.460,91
OBRIGAC@ES PATRONAIS 3.1.90.13.00 1.623,04
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 170.237,10
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 56.806,60
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 3.3.90.36.00 243457
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 81.152,28
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 29.843,65
CONSTRUGAO DO CENTRO DE ATENCAO 10.301.1004.1065.0000 491.121,58

PSICOSSOCIAL - CAPS
3  DESPESAS CORREN 178.535,02
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CONSTRUGAO DO CENTRO DE ATENCAO 10.301.1004.1065.0000 491.121,58
PSICOSSOCIAL - CAPS
3 DESPESAS CORREN 178.535,02
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 178.535,02
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 97.382,74
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 81.152,28
4 DESPESAS DE CAPI 312.586,56
4 INVESTIMENTOS 312.586,56
OBRAS E INSTALACOES 44.90.51.00 150.282,00
OBRAS E INSTALAGOES 44.90.51.00 162.304,56
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CAPS 10.301.1004.1066.0000 203.384,10
3 DESPESAS CORREN 203.384,10
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 99.817,30
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 32.460,91
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 64.921,82
OBRIGAGOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 243457
3  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 103.566,80
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 81.152,28
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 10.152,28
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 3.3.90.36.00 2.109,96
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 10.152,28
Manutencéo e Funcionamento de Unidades Basicas de 10.301.1004.2098.0000 204.926,01
Saude
3 DESPESAS CORREN 137.858,01
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 137.858,01
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 8.926,75
MATERIAL DE CONSUMO . 3.3.90.30.00 10.152,28
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 3.3.90.36.00 4.463,38
LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 3.3.90.37.00 95.236,56
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 4.463,38
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 10.152,28
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.3.90.92.00 4.463,38
4 DESPESAS DE CAPI 67.068,00
4 INVESTIMENTOS 67.068,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 67.068,00
Manutencéo e Funcionamento do Fundo Municipal de 10.301.1004.2099.0000 1.466.341,57
Saude
3  DESPESAS CORREN 1.466.341,57
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 304.645,66
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 89.267,51
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 44.633,75

OBRIGAGOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 170.744,40
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Manutencéo e Funcionamento do Fundo Municipal de 10.301.1004.2099.0000 1.466.341,57
Salde
3 DESPESAS CORREN 1.466.341,57
3  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.161.695,91
DIARIAS - CIVIL 3.3.90.14.00 17.853,50
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 365.185,26
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 3.3.90.36.00 4.057,61
OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR@DICA 3.3.90.39.00 704.638,03
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00  10.152,28
OBRIGAGCOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 3.3.9047.00 15.17548
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.3.90.9200 44.633,75
Construcéo, Reforma efou Ampliagao do Hospital Municip  10.302.0023.1020.0000 29.458 29
3 DESPESAS CORREN 15.175,49
3  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.175,49
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 4.463,38
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 3.3.90.36.00 4.463,38
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 3.002,64
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 3.246,09
4 DESPESAS DE CAPI 14.282,80
4 INVESTIMENTOS 14.282,80
OBRAS E INSTALAGOES 4.4.90.51.00 14.282,80
Manutencdo do Servico Esp. em Satide Bucal 10.302.0225.2173.0000 26.827,20
3 DESPESAS CORREN 26.827,20
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 26.827,20
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00  26.827,20
Aquisicdo de Maquinas e Equipamentos para o Hospital 10.302.0226.1056.0000 700.342,23
Municipal
4 DESPESAS DE CAPI 700.342,23
4 INVESTIMENTOS 700.342,23
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 44905200 252.327,99
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 44905200 448.014,24
Equipamentos e Material Permanente para as acdes do 10.302.0226.1087.0000 73.300,49
COVID-19
4 DESPESAS DE CAPI 73.300,49
4 INVESTIMENTOS 73.300,49
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 44905200  73.300,49
Combate ao virus COVID - 19 - Hospitalar covid - 19 10.302.0226.2164.0000 523.742,90
3 DESPESAS CORREN 523.742,90
i PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.267,51
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 9.267,51
3  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 514.475,39
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 238.557,64
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 3.3.90.3200 275.917,75

Manutencéo e Funcionamento do Programa Farmacia 10.302.0230.2100.0000 552.098,94




T,  GOVERND MUNICIPAL Wb

~

= .

=4 DE GRAJAU

TRABALHANDOPARATODOS

PREF. MUNICIPAL DE BARAO DE GRAJAU
RUASEROADAMOTA, 414 -  CNPJ:06477822/0001-44

Orgcamento Programa -  Exercicio de 2026 Pagina 9
QUADRO AUXILIAR DE DETALHAMENTO DA DESPESA

PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAO 18 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE 00 FMS - Fundo Municipal de Saude
Aplicacao Programada Proj/Ativ Finalidade Categoria Detalhada TotalGrupo Total Categ. Total Func.
FR -CA.
Basica
3 DESPESAS CORREN 552.098,94
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 552.098,94
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 48.691,37
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 24.609,12
MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 3.3.90.32.00 478.798,45
Beneficios para Tratamento Fora de Domicilio - TFD 10.302.1004.2101.0000 285.656,02
3  DESPESAS CORREN 285.656,02
3  OUTRAS DESPESAS CORRENTES . 285.656,02
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 3.3.90.33.00 17.853,50
OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS 3.3.9048.00 267.802,52
Manut.e Funcionamento de Hospitais Mun. 10.302.1004.2102.0000 4.047.164,78
3  DESPESAS CORREN 4.047.164,78
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.701.110,00
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 142.263,84
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 67.068,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 1.325.350,16
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 166.428,00
. OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.346.054,78
DIARIAS - CIVIL 3.3.90.14.00 6.706,80
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 923.770,80
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 3.3.90.36.00 2.499,49
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR!DICA 3.3.90.39.00 599.140,06
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 812.152,28
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.3.90.92.00 1.785,35
Acdes Estruturantes de Vigilancia Sanit. 10.304.0227.2103.0000 384.742,97
3 DESPESAS CORREN 384.742 97
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 357.070,03
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 214.242,02
VENCIME!:ITOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 133.901,26
OBRIGAGCOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 8.926,75
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 27.672,94
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 14.282,80
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSIQA 3.3.90.36.00 4.463,38
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 4.463,38
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.3.90.92.00 4.463,38
Manut.de Prog.de Vigilancia e Promoc&o da Satide 10.305.0245.2104.0000 251.178,40
3  DESPESAS CORREN 251.178,40
1  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 78.535,02
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 40.240,80
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 29.367 47

OBRIGAGOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 8.926,75
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Manut.de Prog.de Vigilancia e Promogéo da Satlde 10.305.0245.2104.0000 251.178,40
3 DESPESAS CORREN 251.178,40
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 172.643,38
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 116.047,76
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSIQA 3.3.90.36.00 4.463,38
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 4463375
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 3.3.90.47.00 5.356,06
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.3.90.92.00 2.142,43
Manut.e Func.de Programas de Vacinacéo 10.305.0245.2105.0000 61.594 62
3 DESPESAS CORREN 61.594,62
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 30.350,96
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00  26.780,26
OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 3.570,70
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 31.243,66
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 15.175,48
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 3.3.90.36.00 5.356,06
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 5.356,06
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.3.90.92.00 5.356,06

TOTAL 20.666.051,27
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